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CITTA’ DI ORBASSANO 

Città Metropolitana di Torino 

 

AVVISO PER LA NOMINA DEL REVISORE UNICO DEI CONTI  

DELL’AZIENDA SPECIALE SAN GIUSEPPE DI ORBASSANO 

 

IL SINDACO 

Premesso che: 

 

- con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 69/1999, modificata con successivi atti del 

Consiglio Comunale n. 17/2017 e n.60/2018, veniva stabilito, tra l’altro, di procedere alla 

costituzione con decorrenza 01/10/1999 dell’Azienda Speciale San Giuseppe, approvando il 

relativo Statuto il cui articolo 15 prevede, tra l’altro, che l’organo di revisione è composto da un 

membro iscritto nel Registro dei Revisori contabili nominato dal Sindaco, che il compenso è 

stabilito dal Consiglio Comunale in rapporto alle dimensioni e complessità dell’Azienda nonché 

alle tariffe professionali vigenti e che lo stesso dura in carica fino al 30 giugno del terzo anno 

successivo a quello di nomina e comunque fino alla ricostituzione del Consiglio;  

 

- con Decreti del Sindaco n. 20 del 07/11/2023, n. 22 del 20/11/2023, n. 23 del 11/12/2023 e n. 9 

del 16/09/2025 è stato nominato / modificato / integrato il Consiglio di Amministrazione 

dell’Azienda Speciale San Giuseppe; 

- con Decreto del Sindaco n. 21 del 14/11/2023 è stato nominato il Revisore dei Conti 

dell’Azienda San Giuseppe in carica fino al 30/06/2027; 

- il rag. Pierluigi Ropolo, nominato Revisore con il sopracitato Decreto, è deceduto in data 

20/11/2025; 

Dato atto pertanto che:  

 

- occorre procedere alla nomina del nuovo Revisore Unico dei Conti presso l’Azienda Speciale il 

quale: 

o  vigila sulla regolarità contabile e sulla corretta gestione economico finanziaria 

dell’Azienda; 

o comprova la regolarità dei bilanci. 

 

COMUNICA 

 

Durata della nomina: dalla data di nomina e fino al 30 giugno del terzo anno successivo a quello di 

nomina e comunque fino alla eventuale ricostituzione del Consiglio (Statuto Azienda Speciale San 

Giuseppe, Articolo 15 Titolo III); 



Compenso annuo lordo: euro 4.000,00 oltre Iva e cassa previdenza, ai sensi della deliberazione del 

Consiglio Comunale n. 15 del 20/02/2009. Tale indennità è a carico dell’Azienda Speciale San 

Giuseppe. 

 

Requisiti richiesti agli aspiranti alle nomine: 

- godere dei diritti civili e politici;  

- non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura ai sensi degli artt. Da 55 a 70 del 

D.Lgs. 267/2000, né il alcuna condizione di inconferibilità o incompatibilità, ai sensi del D.Lgs. 39/2013 

e s.m.i. 

- non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 10 del D.Lgs. 235/2012 e s.m.i. 

- non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248 comma 5°, del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., ai sensi del 

quale “gli amministratori che la Corte dei Conti ha riconosciuto, anche in primo grado, responsabili di 

aver contributo con condotte, dolose o gravemente colpose, sia omissive che commissive, al verificarsi 

del dissesto finanziario, non possono ricoprire, per un periodo di dieci anni, incarichi di […] 

rappresentante di enti locali presso altri enti, istituzioni e organismi pubblici e privati. […] Non possono 

altresì ricoprire per un periodo di tempo di dieci anni […] alcuna carica in enti vigilati o partecipati da 

enti pubblici 

- non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse, anche potenziale, rispetto all’incarico 

- non essere dipendente del Comune di Orbassano 

- essere in possesso di comprovata esperienza tecnica, giuridica o amministrativa, adeguata alle 

caratteristiche specifiche dell’attività che dovrà essere svolta 

- essere iscritto nel registro dei Revisori contabili  

- non essere nelle condizioni di cui all’art. 52 del D.P.R.902/1986 il quale prevede, tra l’altro, che “non 

possono essere nominati revisori dei conti, e se nominati decadono, i consiglieri comunali, i parenti e gli 

affini degli amministratori entro il quarto grado, coloro che sono legati all’azienda da un rapporto 

continuativo di prestazione d’opera retribuita, coloro che sono proprietari, comproprietari e soci 

illimitatamente responsabili stipendiati o salariati da imprese esercenti lo stesso servizio cui è destinata 

l’azienda o in industrie connesse al servizio medesimo o che hanno stabili rapporti commerciali con 

l’azienda e coloro che hanno liti pendenti con l’azienda”. 

 

INVITA 

 

gli interessati a presentare istanza alla nomina a Revisore dei Conti Unico per l’Azienda Speciale San 

Giuseppe di Orbassano 

 

Le domande devono essere redatte secondo lo schema allegato n.1 e contenere le dichiarazioni ivi 

indicate. Alla domanda deve essere allegato il curriculum vitae in formato europeo, copia del documento 

di identità e la dichiarazione di possesso dei requisiti di candidabilità, eleggibilità e compatibilità e di 

insussistenza di cause di inconferibilità e incompatibilità di cui all’allegato n.2. 

 

La presentazione della candidatura e del curriculum vitae implica il consenso al trattamento dei dati 

personali di cui al D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del G.D.P.R. 679/2016 e del D.Lgs. 33/2013 per le finalità 

connesse alla selezione e per l’eventuale successiva nomina.  

 

Le domande dovranno essere indirizzate all’Ufficio Segreteria del Sindaco –  Palazzo Comunale viale R. 

Margherita, 15 e dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di Orbassano (TO) –  Palazzo 

Comunale viale R. Margherita, 15, ovvero mediante PEC all’indirizzo 

protocollo@pec.comune.orbassano.to.it entro le ore 12.00 del giorno 23/02/2026.  

 

Le domande che perverranno oltre il predetto termine non saranno prese in considerazione. 

mailto:protocollo@pec.comune.orbassano.to.it


Il presente avviso è consultabile sul sito Internet del Comune di Orbassano all’indirizzo 

www.comune.orbassano.to.it - Sezione “Amministrazione trasparente – Enti controllati,  e sul sito 

Internet  dell’Azienda Speciale San Giuseppe all’indirizzo www.sangiuseppecasadiriposo.com  

 

Il Responsabile del procedimento è Sara Devalle -  tel. 0119036266 -  mail: 

segreteriasindaco@comune.orbassano.to.it  

 

    

         IL SINDACO 

                                                                                                 Cinzia Maria Bosso 

http://www.comune.orbassano.to.it/
http://www.sangiuseppecasadiriposo.com/
mailto:segreteriasindaco@comune.orbassano.to.it


Allegato “1” 

Al Sig. Sindaco del Comune di Orbassano 

 

OGGETTO: ISTANZA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI REVISORE UNICO DEI 

CONTI PRESSO L’AZIENDA SPECIALE SAN GIUSEPPE DI ORBASSSANO  

Il/la sottoscritto/a _________________________________ nato/a a _____________________________ 

il _________________________, residente a ______________________________________________, 

in via ______________________________________________________________________ n. ______ 

codice fiscale ____________________________________ tel/cell ______________________________ 

e-mail: __________________________________ / pec: ______________________________________ 

PROPONE LA PROPRIA CANDIDATURA 

Per svolgere l’incarico di Revisore Unico dei Conti presso l’Azienda Speciale San Giuseppe di 

Orbassano  

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 

76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,  

DICHIARA 

1. di essere cittadino _______________________________________ e di godere dei diritti civili e 

politici; 

2. di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura, ai sensi degli artt. Da 55 a 70 

del D.Lgs. 267/2000, né in alcuna condizione di inconferibilità o incompatibilità ai sensi del 

D.Lgs. 39/2013 e s.m.i. 

3. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 10 del D.Lgs. 235/2012 e s.m.i. 

4. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 28 comma 5° del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. ai sensi 

del quale “gli amministratori che la Corte dei Conti ha riconosciuto, anche in primo grado, 

responsabili di aver contribuito con condotte, dolose o gravemente colpose, sia omissive che 

commissive, al verificarsi del dissesto finanziario, non possono ricoprire, per un periodo di dieci 

anni, incarichi di […] rappresentante di enti locali presso altri enti, istituzioni e organismi 

pubblici e privati. […] Non possono altresì ricoprire per un periodo di tempo di dieci anni […] 

alcuna carica di enti vigilati o partecipati da enti pubblici” 

5. non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse, anche potenziale, rispetto all’incarico 

6. di non essere dipendente del Comune di Orbassano 

7. essere in possesso di comprovata esperienza tecnica, giuridica o amministrativa, adeguata alle 

caratteristiche specifiche dell’attività che dovrà essere svolta 

8. di essere iscritto al registro dei Revisori Contabili al n. 

_____________________________________ del _____________________________________ 

9. non essere nelle condizioni di cui all’art. 52 del D.P.R. 902/1986 il quale prevede, tra l’altro, che 

“non possono essere nominati Revisori dei Conti, e se nominati decadono, , i consiglieri 

comunali, i parenti e gli affini degli amministratori entro il quarto grado, coloro che sono legati 

all’azienda da un rapporto continuativo di prestazione d’opera retribuita, coloro che sono 

proprietari, comproprietari e soci illimitatamente responsabili stipendiati o salariati da imprese 



esercenti lo stesso servizio cui è destinata l’azienda o in industrie connesse al servizio medesimo 

o che hanno stabili rapporti commerciali con l’azienda e coloro che hanno liti pendenti con 

l’azienda” 

10. Eventuali:  

a. Di aver svolto i seguenti incarichi accademici, scolastici o in istituzioni di ricerca: 

________________________________________________________________________ 

11. di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 20 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 e del D.Lgs. 

33/2013, la dichiarazione dell’insussistenza di una delle cause di incompatibilità e inconferibilità 

e il C.V. saranno pubblicati sul sito istituzionale del Comune alla sezione “Amministrazione 

Trasparente” 

12. di essere informato che, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e3 del G.D.P.R. 679/2016, i dati 

personali saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le 

quali la presente dichiarazione viene resa. 

Si allegano alla presente istanza copia della carta di identità, il curriculum vitae formato europeo e la 

dichiarazione di possesso dei requisiti di candidabilità, eleggibilità e compatibilità e di insussistenza di 

cause di inconferibilità e incompatibilità. 

 

Orbassano, lì_________________                       FIRMA ___________________________________  

 

 



Allegato “2” 

Al Comune di Orbassano 

P.zza Umberto I n. 5 

    10043 Orbassano (TO) 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA' 

(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445) 

 

Il/La sottoscritto/a  _____________________________________________________________    

consapevole delle sanzioni penali previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia di 

dichiarazioni mendaci, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 e dal comma 5 dell’art. 20 del 

D.Lgs. 39/2013, sotto la sua personale responsabilità 

DICHIARA 

1. di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura, ai sensi degli artt. Da 55 a 70 

del D.Lgs. 267/2000 

2. la non sussistenza di cause di di inconferibilità o incompatibilità ai sensi del D.Lgs. 39/2013 e 

s.m.i. 

3. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui all’art. 10 del D.Lgs. 235/2012 e s.m.i. 

4. di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 248, comma 5° del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i. ai sensi 

del quale “gli amministratori che la Corte dei Conti ha riconosciuto, anche in primo grado, 

responsabili di aver contribuito a condotte, dolose o gravemente colpose, sia omissive che 

commissive, al verificarsi del dissesto finanziario, non possono ricoprire, per un periodo di dieci 

anni, incarichi di […] rappresentante di enti locali presso altri enti, istituzioni e organismi 

pubblici e privati. […] Non possono altresì ricoprire per un periodo di tempo di dieci anni […] 

alcuna carica in enti vigilati o partecipati da enti pubblici” 

5. di non trovarsi in condizione di conflitto di interesse, anche potenziale, rispetto all’incarico 

6. di non essere dipendente del Comune di Orbassano 

7. di non essere nelle condizioni di cui all’art. 52 del D.P.R. 902/1986 

8. in merito al D.Lgs. 33/2013 (artt. 15 e 15bis): (indicare i dati relativi allo svolgimento di 

incarichi o titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica 

amministrazione o allo svolgimento di attività professionali) 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

9. (indicare i compensi comunque denominati relativi al rapporto di collaborazione o consulenza, 

nonché gli incarichi professionali compresi quelli arbitrali) 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

 

10. di aver preso visione del “Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici” approvato con 

D.P.R. 62/2013 e s.m.i e del “Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di 

Orbassano” approvato dalla Giunta Comunale con atto n. 10 del 27.01.2014 modificato con 

successivo atto n. 225/2022 e di accettare i contenuti degli stessi. In caso di inosservanza dei 

Codici si procederà alla risoluzione del rapporto 

 



11. ai sensi dell’art. 53 comma 16ter del D. Lgs. 165/2001, non si è stati assunti e non sono stati 

svolti incarichi presso lo studio / l’impresa _______________________________________ 

dipendenti del Comune di Orbassano cessati dal servizio; 

12. di essere a conoscenza che, ai sensi dell’art. 20 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 e del D. Lgs. 

33/2013 la presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito istituzionale del Comune nella sezione 

“Amministrazione trasparente” unitamente al C.V. 

13. di essere informato che, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. e del G.D.P.R. 679/2016, i dati 

personali saranno trattati anche con strumenti informatici esclusivamente per le finalità per le 

quali la presente dichiarazione viene resa. 

 

Infine il sottoscritto dichiara di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del 

contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione. 

 

 

Luogo e data         Firma 

 

_____________________      ___________________________ 

 

 

Allegato: copia documento di identità 


